WOJT GMINY

CZrUCHOW
Zarzgdzenie Nr 144/05

Wajta Gminy Czluchow
z dnia 30 wrzesnia 2005 roku
w sprawie wydania zalecen pokontrolnych

Na podstawie § 100 Statutu Gminy Czluchow zatwierdzonego uchwalg Nr
VI/64/03 Rady Gminy z dnia 27 czerwca 2003r. w sprawie uchwalenia statutu Gminy
Czluchéw — celem usunigcia uchybien i nieprawidlowosci wykazanych w wystagpieniu
pokontrolnym wydanym przez Regionalng Izb¢ Obrachunkows w Gdafsku WK.
0804/K/4583/05 z dnia 8 wrzesnia 2005r, zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Kierownik Referatu Organizacyjnego przygotuje:
a2) pelnomocnictwa dotyczace udzielenia wszystkim kierownikom jednostek
organizacyjnych nie posiadajacych osobowoéci prawnej do jednoosobowego
dzialania,
bjudokumentowanie faktu powierzenia skarbnikowi gminy obowigzkdéw 1
odpowiedzialno$ci w  zakresie prowadzenia rachunkowosci jednostki i
wykonywania dyspozycji Srodkami pieni¢znymi

2.Skarbnik Gminy przygotuje:
a)projekt zarzadzenia Wéjta w sprawach dostosowania zakladowego planu kont
do tresci obowigzujgcego rozporzadzenia Ministra Finansdéw  oraz
przestrzegania zasad funkcjonowania okreslonych w nim kont,
biharmonogram kontroli wszystkich podleglych i nadzorowanych jednostek
organizacyinych gminy w zakresie przestrzegania i realizacji procedur, ktore
obejmujg co najmniej 5% ich wydatkéw, zgodnie z przepisami ustawy o
finansach publicznych,

3.Referat Finansowo-Ekonomiczny zobowigzuje sig do:
a)przeprowadzenia, dokumentowania i rozliczenia inwentaryzacji wazystkich
aktywow gminy zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowodci | wewngtrznymi
uregulowaniami,
bjujmowania zardéwno dochoddw, jak wszystkich wydatkéw budzetowych we
whasciwych podziatkach obowiazujacej klasyfikacji budzetowej,
¢) prowadzenia ewidencji zdarzen gospodarczych zgodnie z zasadami
rachunkowoséci oraz planem kont dla budietu jednostek samorzadu
terytorialnego,
d) przestrzegania postanowien ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie oraz ustalefi zawartych uméw przy udzielaniu i rozliczaniu
dotacji celowych przekazywanych z budZetu na cele zwigzane z realizaciy
zadan wiasnych gminy.
e) przestrzeganie obowiazujacych przepiséw przy umarzaniu posiadanych
srodkéw trwalych oraz warto$ci niematerialnych i prawnych




4. Zohowigzuje si¢ wszystkich pracownikéw majacych obowigzek skladania
ofwiadczenn o stanic majatkowym do przestrzegania termindow i dopelniania tego
obowiazku,

5.Zobowiazuje si¢ Kierownika Referatu Organizacyjnego do przestrzegania
przepisdw regulujacych zasady wynagradzania pracownikdw samorzadowych oraz nie
przyznawania nagrod dia oséb nie bedgeych pracownikami jednostki.

6.Wszyscy pracownicy po zapoznaniu si¢ z protokolem z Kontroli wyeliminujg
pozostale stwierdzone nieprawidlowosci.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania.
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