Zplaemik Nr | do regulaminy nabory na wolne stanowiska urzednicze w
Urzgdzie Gminy Celuchdw oraz na kierownikdw jednostek organizacyjnych gminy
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WHNIOSEK

O PREYJECIE NOWEGO PRACOWNIEKA

Zwracam sig ¥ prodbg o wezcrecio naboru na SENOWISKD ............... sy W

a) urlopu macierzynskicgo pracownika,

b)  urlopu wychowawczego pracownika,

¢) wrlopu bezplatnego pracownika,

d) procjscia pracowniks na emeryiune, renig

g) powsiama nowej komdrki,

f) xmiany przepistw prawnych, wprowadrenie nowych zadash do realizacii,
g) innej usprvwiedliwione] nisobecnodci w pracy,

h) Ennej sytuscii.

Lizasadnienic:
Jdata, podpis i pieczge
Kierownika Hefermiu lub osoby
upwIin i)
Lalycrndk:
s stamcnwisios pracy
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Zalgeanik or 2 do repgulaminu naboru na wolne stanowisin ursednicze w
Urzedzie Gminy Criuchdw oraz na kierownikdw jednostek organizacyjnyeh gminy

OPIS WOLNEGD STAMOWISKA PRACY

1. Informacie opiine dotycrnte stanowiska pricy.

b e R e e e T e

B T e S U e "

1. Wymagania kwalifikacyjne
I. Niszbedne:
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1il. Zasady wspdltmaleinodel shutbowei.
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2. Prociolony WY EEEEE0 BUOPHIERY . o1 iiiiesbosasenesiotmasnnmsssbinmt s insdbonseinnid

IV, Zakres zada wykonywanych na stanowisku pracy.
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3. Zadanis ORTEEOMWES ... saunssnnnanss

V. Odpowiednalnoéé pracownika.

1. Zasady odpowiedERInoCE: ... ..onueransecisnrensrnie sasssranasannssanssshas oy

podpis, pieczatks osoby upowainions] podpis kierownika jednostki




Zatgcenik nr 3 do regulaming naboru ne wolne stanowiska urzednicze w
Urzedzie Gminy Cxluchdw oraz na kierownikdw jednostek organizacyjnyeh gminy

WOIT GMINY CZEUCHOW
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO PRACY

nazwa siznowiska prn:_;r

. Wymagania niezbedne:

a)
b)
€}
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2. Wymagania dodatkiowe:

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowishou:
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b
¢l

a)
b
€}
d)
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4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

2yciorys — curriculum vilse,

kwestionariusz asobowy,

kserokopie dwiadectw pracy,

kserokopie dyplomdw potwierdzajacych wykszaloenis,

kserokopie zadwiadered o ukoficzonych kursach, szkoleniach,

inne dokumenty potwierdznjace preyvdatnods do pracy na damym stanowiski,

Wymagsne dokumenty aplikacyvine naleky skiadaé osobidcie w siedzibie Urzedu Gminy lub pocrta na adres

Urzedu = dopiskiem: Dotyezy naboru na stanowisko w
termimiedo dnia ......cocnnneenend ‘mie mnigj niz 14 dai od dnla opublikowania w BIPY,
Aplikacje, kidre wphvng do Urzedu po wyie] okreflonyen terminie nie bedy rozpatnywane.




Informacia o wyniku naboro bedrie umisszezana na stronie internetowej Biuletynu Informac)) Pabliczne)

Mwvwew bip.ugeziochow.cil.plf oraz na tablicy informacyjne] Urzedu Gminy w Czluchowie.

Wymagane dokumenty splikacyine: list motywacyiny, ssczegdlowe CV (2 uwzpglednieniem doklndnego
preebiegu kariery zawodowej), powinny by opatrzone kinueuly: | Wyratam sgody na provhwarzanie moich
darpyeh osobowich ziwariyeh w afercie pracy dia potrzeb niezbgdmych do realizagi procesu rekrufacg|
spodnie = Ustawg = dnia 2908 1997 o ochronie danch csobowyel (D2, U = 2002 r. Ne 10], poz. 926) oraz
st = de. 22031999 o pracownikach samorzqdowych (D= UL 2 2000 r Nr 142, poz. 1593 2 ponigizymi

smidranil) ",




Zalgcenik or 4 do regulaminu nabor na wolne stanowiska ursgdnicze w
Urzedzie Gmimy Crluchdw oraz nn kierownikdw jednostek organizacyjnyeh gminy

e

LISTA KANDYDATOW

SPELNIAJACYCH WYMAGANIA FORMALNE

rarwa siaowisks pracy

Informujemy, 2o w wyniku wstepnej selekcji na ww. stanowisko pracy do nastepnego etapn rekrutacii
mkwalifikowali si¢ nastepuiacy kandvdaci spetninjacy wiymagania formalne okreslone
w oglosreniu:

Imig | nazwisko Mielsce zambeszhang

{data, podpis osoby upowanionej/




Zatacenik or § do regulaming naboru na wolne stanowiska erzednices w
Urzgdzie Gminy Czluchdw oraz na kierownikdw jednostek organizacyinveh gminy

PROTOKOL

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW NA STANOWISKO PRACY W
UREZEDZIE GMINY CZLUCHOW

narwa sianowiska pracy

. W wyniku oglosrenia o naborze na ww. sienowisko pracy aplilacie preestalo .....c..ooovioiniciiionns
kandydatbw speiniajgevch wymoai formalne,

2. Weryfikacji ofert dokonals Komisjiz Rekruiacyjna powolann Zarmdreniem Wiajin Gminy Cxluchdw nr
wenel e e B diNin W skindaie:
3. Tabeln przedstawia liczbe punktdw przymmanyeh peszcregtinym kandydatom w trakeie postepowania
reknatacyjnego,
Lp. Imig | nazrwisho Adres l’:‘i":téﬂﬂ
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