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TRAZY GMI w
ZDNIEM 15 GRUDNIA 2011 R. OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PRACY -
APLIKANTA W SEKCJI PREWENCJI W STRAZY GMINNEJ W CZLUCHOWIE

1. Wymagania niezbedne

3 dnia 21 lisopads 3008, pracownikc sanarvadowyeh (DU 2 J008. N 2
oz 1453 ze zmianami): obywatelstwo polskie, ukoficzone 21 lat, korzystanie
pelnipraw_publicznych, posiadanie co najmniej wyksetalceniaSredniego,
nicnaganna opinia, sprawnosé pod wzgledem ﬁxymym i psychicznym, nie

b) prawo jazdy co najmniej kategori ,
ia dodatkowe:

uezciwose,

wysoka Kultura osobista, 0dpomost psychiczna na stres, opanowanie, umicigtnosé

podimmanis decys . suaich kyycnye, spmepinovare iy,

Tojalnost, kreaty

b) ukoriczone szkolcme podstawowe straznika gminnego (micjskiego) Iub w trakcic
Jego odbywani

3 du»nmmmwmmmmm funkejonariuszas;

5 ‘posiadanie wiedzy 2 zakresu sierpnia 1997 roku 0 strazach
iy, ey 2 o 20 maja 1971 ok odcs e
sierpnia 2001 roku kodeks posicpowania w sprawach o wykroczeni

3. Zakres wykonywanych zadati na stanowisku:

9 sgodnie 2 ustawg 2 dnia 29 sipnia 1997 .o satach ginnych (DzU. 2 2005
97, poz. 803 ze zmianami).
4 Wym.yne dokumenty:

a) podanie wraz z lstem motywacyjnym;
b) 2yciorys - curriculum vitac;

@) kserokopia prawa jazdy;
©) kserokopia _orzeczenia  (zaéwiadczenia) lekarskiego i psychologicznego
jacego brak przeci straznika (art.

ia 29 sierpnia 1997

)
Tub dokument potwierdzajgey odbywanie kursu;
0 il ek




h) oéwiadezenic o nickaralnoéei lub. kserokopia wyciagu z krajowego rejestru
Kame
i

Gminnej w C: i i , ul
Szezecifiska 17, 77-300 Czluchéw z dopiskiem: ,Konkurs na aplikanta w sekeji
prewencji w Strazy Gminnej w Czluchowie” w terminic o 29 grudnia 2011 . do
godz: 15:15. Aplikacje, kidre wplyna do Strazy Gminnej w Czhuchowie po wyzej
okreslonym termiie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie intemetowe;
Biuletynu  Informacji  Publicznej /www.bipugezluchow.pl/ oraz na _tablicy,
informacyjnej wi j

‘Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV_ powinny by¢
opatrzone Kl moich h
zawartych w ofercie pracy dia potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustaws z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych
osobowyeh (Dz.U. z 2002, Nr 101, poz. 926 ze zmianami) oraz ustawa z daia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008 r., Nr 223, poz.
1458 z¢ zmianami)”.

W dniu 30 grudnia 2011 r. komisja rekrutacyjna ustali waznos¢ ofert
i rozpocznie tap analizy dokumentéw aplikacyinych.
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