§28
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezg wszysﬂue sprawy nie zastrzezone
Statutem do kompelenc_]l mny!:h wiadz Stowar ia, aw

1) podej ie uchwat okreslajacych kierunki dzialania Stowar

2) dokonywanie wyboru Prezesa Zarzadu,

3} dokonywanie wyboru przewodniczacego Walnego Zebrania Czlonkéw i jego
zastepey, pomstalych extonkow Zarzadu i K.cmlsn Rewizyjnej, w tym Wi
Zarzadu i p acego Komisji Rewizyjnej,

4) odwolywanie oraz dokonywanie zmian i wzupelnianie skladu wiadz Stowarzyszenia
w trybie przewidzianym dla ich wyboru,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu,

6) uchwalanie wysokoéci, sposobu oraz terminu ja przez czlonk
Stuwwzysz.:ma skladek rocznych oraz skladek dodatkowych,

7) uchwal o g0 bud Sl

8) lanie zasad gospod: ieniem Stowar

9) ustalanie wysokodci sumy, do ktérej Zarzad moze w imieniu Stowarzyszenia

dorielng

10) udzielanie absolutorium Zarzadowi,

11) uchwalanie zmian w S

12) decydowanie o rozwiazaniu Stowarzyszenia i podziale jego m.lenla.,

13) podejmowanie wszelkich dzialan i czynnosci niezbgdnych do ji yeh
zadan Stowarzyszenia,

14)uchwalanie i dokonywanie zmian w regulaminach Walnego Zebrania Cazlonkéw,
Komisji Rewizyjnej oraz Zarzadu,

15) rozpatrywanie skarg czlonkéw Stowar ia na dziatalnoé¢ Zarzadu,

16) podejmowanie uchwal w sprawach wnioskowanych przez Zarzad i Komisjg
Rewizyjna.

Zarzgd
§29
1. Organem wyk S ia jest Zarzad.

2. W skiad Zarzadu wchodzi od 3 do 5 osdb wybranych przez Walne Zebranie Czionkdw,
w tym Prezes Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu i Skarbnik.

3. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata.

4. Powolanie Zarzadu rozpoczyna sig¢ powolaniem Prezesa Zarzadu a nastgpnie lacznie lub
odrgbnie Skarbnika i pozostalych czlonkéw Zarzadu. Tak utworzony Zarzad, na
pierwszym swoim posiedzeniu, wybiera spodréd swoich czlonkéw Wiceprezesa, chyba ze
wyboru Wiceprezesa dokonalo Walne Zebranie Czlonkéw.

5. Zarzad lub jego p Slnych czlonkéw moina odwolaé w kazdym czasie.

6. S ie na atrz je Prezes Zarzadu lub Wiceprezes z zastrzezeniem
§42ust. 1i2.

7. Zarzad obraduje na posiedzeniach, kl.ﬁrych przebieg jest protokolowany. Protokét
podlega ierdzeniu na ep posiedzeniu  Zarzadu. Zatwierd protokol
podpisuje Prezes Zarzadu.



w

. Czlonkowie Zarzadu z tytulu pelnienia tej funkcji moga otrzymywaé wynagrodzenie na

podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw, nie przekraczajace 1,5-krotnodt

przecigtnego wynagrod gcznego w seklorze przedsiel gl 0 Przez
Prezesa Glo g0 Urzgdu Statysty g0 za rok poprzedni.
stowy tryb funkcj ia Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Walne
Zebranie Czlonkdw.,
§30

. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek rezygnacji czlonka z funkeji, odwolania lub
jego $mierci.

. W razie iejszenia liczby czlon Zarzadu ponizej 3 osoéb, Walne Zebranie
Czlonkéw  dokonuje wyboru  uzupelniajacego na jblizszym  posiedzeni

z zastrzezeniem ust. 3.

. W przypadku odwotania czlonka Zarzadu wyboru uzupelniajacego dokonuje sig na tym
samym posiedzeniu.
Py ieni fu niniej maja odpowiedni ie do czlonkow

Komisji Rewizyjnej.

§31

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na

kwartat

. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sa przez Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu

z wlasnej inicjatywy, na p k Komisji Rewizyjnej lub, co najmniej 2
czlonkdéw Zarzadu,
. W posiedzeniach Zarzadu moze bra¢ udzial Dyrektor Biura Stowarzyszenia.
. W posiedzeniach Zarzadu moga i osoby zag przez czlonkow Zarzadu.
§32

Do wylacenej kompetencii Zarzadu nalezy:

1) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw i przedstawianie sprawozdai z ich
wykonania,

2) zwolywanie 1 przygotowywanic Walnego Zebrania Czlonkéw, w tym
przygotowywanie projektéw uchwal we wszystkich sprawach nalezacych do
kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw,

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

4) nabywanie i zbywanie przez Stowarzyszenie nieruchomosci,

5) ierdzanie logo Stowarzy ja oraz wzoru pieczeci uZywanej przez
Stowarzyszenie,

6) wykonywanie budzetu,

7 igganie zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia do sumy lonej
przez Walne Zebranie Czlonkéw,

8) prowadzenie spraw Stowarzyszenia,
9) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy' w stosunku do Prezesa
Zarzadu,
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lO)delcgcwame : do organd ganizacji dzialajacych na pod ie umewW
i port h przez Stowar i
11) podej ie uchwal w sp h okreglonych w § 6 ust. 2 pkt. 16,
12) uchwalani laminu Biura S i
Komisja Rewizyjna
§33

. Organem kontroli i nadzoru wewngtrznego jest Komisja Rewizyjna.
. W sklad Komisji Rewizyjnej wchodza 3 osoby wybierane przez Walne Zebranie

Czlonkéw spodrod przedstawicieli czlonkow.

. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.
. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego skladu Przewodniczacego chyba Ze wyboru
e jokonalo Zg gt

Prore
Pr

. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach, ktérych przebieg jest protokotowany.

Pmlokél podlega ierdzeniu na epnym posiedzeni K.omls_]l Rewizyjnej.
] kot podpisuj l"; dni Komisji Rewizyjnej

Czlonk mwKnmtsji“ izyjnej nie mozna laczyé zczlnnkwnszdzne

. Komisj¢ Rewizyjna lub p Slnych jej czlonkéw mozna ¢ laé w kazdym czasie.
Szezegolowy tryb funkeje ja Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony
przez Walne Zebranie Czlonkow.

§34
Czlonkowm Kom:sp Rewizyjnej nie moga pozostawaé z czlonkami Zarzadu w stosunku
) wa, poy lub podlegloéei z tytulu zatr

Czioniuem Komisji Rewizyjnej nie moze byé osoba skazana prawomocnym wyrokiem

Za przestgpstwo z winy umysinej.

Czlonkowie Komisjii Rewizyinej moga otrzymywaé z tytulu pelnienia tej ﬂmkc_u na
zasadach okre$lonych przez Walne Zebranie Czlonkow, zwrot dnionych }

lub wynagrodzenie w wysokosci nie wykszej niz okreslone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia
3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi
(Dz. U. Nr 26, poz. 306 ze zm.).

§35

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz

raz na pil roku.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwolywane sa przez Przewodniczacego Komisji

Rewizyjnej z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek czlonka Komisji, a w razie
braku Przewodniczacego — przez Prezesa Zarzadu.

W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej moga iczyé osoby
czlonkéw Komisji.

T przez



§36
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola zgodnosci dzialan wladz Stowarzyszenia ze Statutem i uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkdw,
kontrola dzialalnosci Zarzadu w zakresie prawidh i prowadzonej darki
finansowej,
3) kontrola wykonania budzetu przez Zarzad,
4) opini ie projektu bud i projektéw przedsigwzigé finansowych o wartodei
ustalonej przez Walne Zebranie Czlonkéw,
5) skiadanie sp dafi 2wl g hd
6) opiniowanie wniosku Zarzadu w sprawie wykl ia czlonl
7) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw w sytuacji okreélonej w § 27 ust. 2,

)

8) wniosk ie w sprawie absolutorium dla Zarzadu.
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Rozdzial IV
MAJATEK I FINANSE STOWARZYSZENIA

§37
- Stowarzyszenie p Jarkg fi 4 W oparciu o roczny budzet uchwalony
przez Walne Zebranie Czlonkbw
Stowarzyszenie wyodrgbni K 1zona nicodplatnie i odplatnie dzialalnoéé

posytku publicznego w Spuséb umoﬂnwnajqcy okresleme przychoddw, kosztow
i wynikéw, z pr o

§38

. Zarzad Stowarzyszenia sporzadza i podaje do publicznej wiadomodei w sposéb

umozliwiajacy =zapoznanie si¢ z nimi przez zainteresowane podmioty roczne
sprawozdania merytoryczne oraz finansowe, ktére podlegajg rozpatrzeniu i zatwierdzeniu
przez Walne Zebranie Czlonkow.

. Do finansowych sprawozdan Zarzadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy o rachunkowosci.

§39

. Majatek Stowarzyszenia tworza w szczegdlnodei:

1) ruchomosci i inne prawa majatkowe,
2) srodki pienigzne.

. ‘Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastgpujacych Zrodel:

1) zrocznych i dodatkowych skladek czlonkowskich,

2) z darowizn,

3) z dotacji, grantéw, subwencji itp.,

4) ze spadkdw i zapisdw,

5) =z dochodéw z wiasnej dzialalnodei | z majatku Stowarzyszenia,
6) z odsetek bankowych,

T) zofiarnosci publicznej,

8) zinnych przewidzianych prawem Zrédet.

) Fundusznmi i mathklem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Przy posyczek lub zabezpi iu zobowigzaf majatkiem Stowarzyszenia,
przekazywaniu majatku Stowarzyszenia, wykorzystywaniu majatku Stowarzyszenia oraz
dokonywaniu zakupéw towardw lub ustug obowigzuja Stowarzyszenie ograniczenia

wynikajace z art. 20 pkt. 7 ustawy o dzialalnodei pozytku publi go i wol iacie
§40
. Stowar ie moze pi dzi¢  dziatal gospod , na dzie odrgbnych
obowigzujacych przepisdw.

. Dzialalnoéé gospodarcza moze byé prowadzona wylacznie w rozmiarach sluzacych

realizacji celow statutowych.
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§41
. Spostb oraz termin zaplaty skladek czlonkowskich ustalane sy przez Walne Zebranie
Czlonkéw.
. Wysoko$¢ rocznej skiadki czlonkowskiej um]asxq
1) jako iloczyn liczby mieszkancs jacych gming bgdacg czlonkiem
Stowarzyszenia i stawki w zlotych uchwalonej przez Walne Zebranie Czlonkéw,
2) ryczal dla powiatéw bedacych czlonkami Stowarzyszenia w wysokodei
u:chwalom] przez Walne Zebranie Czlonkow.
Wysol yeh skladek czlonkowskich moze byé rok ie podwyiszana przez

Walne Zebranie Czlonkéw nie wigcej jednak niz o 15%. O ile Zarzad nie zdecyduje
inaczej roczna skladke czlonkmnrskawmsn sig do 31 marca kazdego roku.

. Przez liczbe mieszl kujacych gming rozumie si¢ mieszkaficow

zameldowanych na stale na terenie gminy na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego rok,
za ktory ustalana jest wysnkosc skladki.

. Roezng skladkg czl ka pr sig na pokrycie biezacych b P T

Stowarzyszenia.

. Dodatl skiadki czton} ie ustala si¢ na pokrycie innych, niz okreslonych w ust. 5,

kosztow dzialalnodei Stowarzyszenia, w szezegdlnodei na finansowanie realizowanych
przez Stowarzyszenie programéw 1 przedsigwzigt. Czlonek Stowarzyszenia ma
obowigzek wniesé sktadke dodatkowa, jezeli wyrazil zgode na jej ustalenie.

§42

. Odwiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mocy, ktorych Stowarzyszenie zaciaga

zobowiazania wobec 0sob trzecich o wartosci do 5000 z}, podpisuja przy kontrasygnacie
Skarbnika - Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu.

. Oéwiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mocy, ktérych Stowar?yszeme zac;qga

zobowigzania wobec os6b trzecich o wartosei od 5000 zi, podpisuja przy }
Skarbnika — inni dwaj czlonkowie Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarmdu

. Czynnoéci w sprawach z zakresu prawa pracy za Stowarzyszenie dokonuje Prezes

Zarzadu z zastrzeZeniem § 32 pkt, 9.

. Inne osoby moga otrzymywaé na lach okreslonych
pek i do rep ia Stowar ia w zakresie czynnodci zwyklego
zarzadu.

. Skarbnik udzielajae kontrasygnaty podwiadcza, iz dokonywana czynnodé prawna zgodna

jest z finansowymi uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw, w tym budzetem
Stowarzyszenia.

. Skarbnik, ktéry odmowi ke gnaty, dokonuj jej na .' poleoenie Prezesa
Zarzadu, z wyjatkiem przypadku, gdy w i lanowiloby przester

albo wykroczenie; w takim przypadku powiadamia o tym Komisj¢ Rewizyjna.



§43

Statut Stowarzyszenia zabrania:

1) Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazai majatkiem organizacji
w stosunku do jeJ tonk , czlonkd ganéw lub pracownikéw oraz osob,
z ktérymi p Y I ja w igzk tzeniskim, albo w  stosunku
pokrewi lub powi w linii prostej, pokrewiefistwa lub powi

w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zw:a_zzm z tytulu przysposobienia, opieki
lub kurateli, h dalej “osobami bliski:

2) Przekazywania ich majatku na rzecz 1ch czlonkéw, czlonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na znsadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w olnodei, jereli przek 1o gpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

3) Wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, czlonkéw organdw lub pracownikéw
oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze

to wykorzystanie bezpoérednio wynika ze go celu organizacji albo podmiotu,
o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publi
i o wolontariacie;
4) Zakupu na slnych zasadack 6w lub uslig od podmiotéw, w ktérych
, cztonkowi izacji, czfonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich
o0s6b bliskwh.




Roudzial V.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§44
. Pierwsze Walne Zgromadzenic zwoluje Komitet Zalozycielski niezwlocznie
Ppo rej ji Stowarzy ia. Na Z, 1zeniu tym wybiera sig¢ wladze Stowarzyszenia,
2. O czasie, miejscu i porzs.dku Pnen#sz:ego Walmgo Zgromdzema, czlonkowie
zalozyciele powinni byé p P co najmniej 14 dni przed terminem
posiedzenia.
§45
. W celu zapewnienia obstugi bi j 1 merytorycznej organtw Stowarzyszenia tworzy sig
Biuro Stowarzyszenia.
. Biuro jest jednostka organizacyjng, dzialajaca w oparciu o regulamin okreslajacy zadania,
strukture i zasady jego funkcjonowania.
. Pracq biura kieruje Prezes Zarzadu osobiécie lub za posredni powolanego przez
Zarzad Dyrektora Biura,
§46
. Stowar i iazuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw lub

. winnych prawem przewidzianych przypadkach.

. Rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wigkszodei gloséw przy obecnosci
3/4 ogdlnej liczby czlonkdw,

. Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla
zasady 1|kw1dac_]|, przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz wybmra likwidatora.

. Do ‘.‘..' ow  likwid nalety przep d: li dok
Stowarzyszenia, ustalenie stanu majatku oraz opi je i li ie planu
likwidacji po jego zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Czlonkow.

. Obowigzkiem likwidatora jest ponadto przeprowadzenie likwidacji w mozliwie

najkrotszym cz;asm, w spostb zabezp I jatek likwid go Stowarzyszenia
przed ni leni
. Koszty likwidacji pokrywa sig z jgtku likwid g0 Stowarzy
. P te obowigzki likwi okreslaja odrebne przepisy.
§47

W zakresie nie uregulowanym postanowieniami Statutu stosuje si¢ odpowiednie przepisy

Prawa o stowar iach i Ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
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