WOJT GMINY

CILUCHOW Zarzadzenie Nr 143/09
Wajta Gminy Czluchow
z dnia 12 marca 2009 r.
w sprawie powolania Komisji do spraw naboru uczestniczek
projektu ,,Mobilna kobieta za kélkiem™ oraz zatwierdzenia regulaminu oceny
formularzy zgloszeniowych.

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy z dnia & marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. z 2001r. Dz.U. Nr 142, poz.1591 z péén. zm.) — Wajt Gminy
postanawia, co nastgpuje:

&1
Powoluje sie Komisj¢ do spraw naboru uczestniczek projekiu ,Mobilna kobieta za
kotkiem™ w nastgpujgcym skladzie:

1. Przewodniczacy - Bogustaw Lipski — przedstawiciel UG Czluchow,
2. Sekretarz - Halina Galinska — pracownik ds. rekrutacji,
3. Czlonek - Alicja Podlaszewska - przedstawiciel UG Czluchow,
4. Czlonek - Edwina Ewert — przedstawicielka KGW,
5. Czlonek - Regina Zblewska — przedstawicielka KGW,
§2

Zadaniem Komisji ds. naboru jest przeprowadzenie wszystkich czynnosci zwigzanych
z oceng formularzy zgloszeniowych, stworzeniem listy rankingowej kandydatow,
wylonieniem 14 uczestniczek projektu oraz utworzeniem listy rezerwowej — zgodnie z
regulaminem oceny formularzy zgloszeniowych ,Mobilna kobieta za kolkiem™
stanowiacym zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§4
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalgcanik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 143/09
Widjta Gminy Cziuchdw

z dnia 12 marca 2009 r.

REGULAMIN
OCENY FORMULARZY ZGEtOSZENIOWYCH
»MOBILNA KOBIETA ZA KOLKIEM”

§1
Cel regulaminu
1. Celem regulaminu jest ustalenie zasad wylonienia uczestniczek do projektu .Mobilna kobieto zo
kolkiem™ realizowanego przez Gming Czluchdw w ramach POKL ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spolecznego | budietu paristwa.
2. Regulamin niniejszy okresla szczegdlowe zasady oceny formularzy zgloszeniowych prizez czionkdw
Eomisji ds. naboru uczestnikdw projektu.

52
Etapy naboru
1. Ustala sie nastepujgce etapy naboru:
a) ogloszenie o naborze do udziatu w projekcie,
b) skiadanie formularzy zgloszeniowych,
c) selekcja kandydatek przez Komisje ds. naboru,
d) sporzadzenie protokolu z przeprowadzonego naboru,
e) ogloszenie informacji o wyniku naboru na stronie www.ugczluchow.pl
f) podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie wraz z nastepujgcymi zalgcznikami:
» zakres danych PEF5 ucrestnikdw bloracych udzial w projektach realizowanych w ramach
FOKL,
* opiwiadczenie o spetnieniu kryteridw udzialu w projekcie,
¢ poda na przetwarzanie danych osobowych,
# ofwiadczenie Beneficjenta Ostatecznego

§3
Rozpociecie procedury naboru.
1. Decyzje o rozpoczeciu procedury rekrutacyjne] podejmuje Wéjt zgodnie z harmonogramem
okretlonym umowq o dofinansowanie projektu ,Mobilna kobieta za kétkiem (nr umowy
UDA- POKL.06.03.00-22-031/08-00)
2, Termin i zasady rekrutacji 53 opublikowane na stronie internetowej www ugczluchow.pl oraz na
plakatach i ulotkach informacyjnych

Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejska
ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spolecznego
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54
Proyjmowanie formularzy zgloszeniowych

1. Whioskodawca zobowigzany jest zlodyl w terminie naboru formularz 2gloszeniowy osobiscie w Biurze
Projektu tj. w pok. 14 w siedzibie Urzedu Gminy przy ul. Szczecifiskie] 33 w Cziuchowie.

2. Na dokumenty zgloszeniowe skladajg sie:

a) Formularz zgloszeniowy wraz z wymaganymi zalgcznikami;
» zadwiadczenie z PUP o figurowaniu w ewidencji osdb bezrobotnych i poszukujacych pracy,
= kserokopia dowodu osobistego.

b) Dodatkowe zatgczniki dokumentujgce sytuacje kandydata na rynku pracy to:

aéwiadczenie przewodniczace] Kola Gospodyrh Wiejskich o akbywnym czlonkostwie w kole,

ofwiadczenie o przerwie w zatrudnieniu zwigzanej z wychowaniem dziecka,

zaswiadczenie z PUP dokumentujgce bezrobocie diugotrwate (powyiej 24 miesiecy],

ofwiadczenie o dochodzie na czlonka rodziny za 3 miesigee poprzedzajgee ozenie wniosku,

Igodne ze wWiorem,

*» oéwiadczenie pracodawcy o odmowie zatrudnienia kandydata do udzialu w projekcie
z powodu braku uprawnien do kierowania pojazdami kat. B,

# inne dokumenty mogace mied wphlyw na decyzje Komisji ds. rekrutacji Beneficjentdw
Ostateczrych.

3. ZHoione dokumenty zgloszeniowe bedy na bietaco weryfikowane przez pracownika ds. rekrutacji, a
potencjalni uczestnicy beda nierwlocznie informowani o wyniku weryfikacji | ewentualne] koniecznosci
poprawienia lub uzupelnienia dokumentdw.

4, Osoba, ktdra ztoiy formularz zgloszeniowy wraz z niezbednymi zatgcznikami zostanie wpisana na liste
wgloszeniows iuzyska potwierdzenie zgloszenia wraz z numerem liczby porzadkowej na liscie
1ploszeniowea].

5. Kompletne i poprawne zgloszenia wprowadzane beda wg daty ich wplywu do rejestru formularzy
zgloszeniowych do Prajektu.

& @ & @&

§5
Kryteria selekcji
1. Do udratu w projekcie preferowane bedy koblety speiniajace przynajmniej jeden z poniiszych
warunkow:
= bedace czlonkiniami Kofa Gospodyn Wiejskich,
= dlugotrwale bezrobotne (pow. 24 miesiecy),
= wprzedziale wieku do 24 lat oraz powyiej45r.i.,
s wracajgce na rynek pracy po przerwie rwigzanej z wychowaniem dziecka.
2. W przypadku gdy liczba kandydatek spetniajgcych kryteria okredlone w § 6 pkt. 1 jest mniejsza niz 14,
udzial w projekcie bedy mogly wzigc pozostate kobiety,

Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejska
ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spolecznego
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3. Ustala sie nastepujace wartosci punktdw za sytuacje kobiety na rynku pracy

czlonkostwo w KGW 20 phx.
wiek do 24 lat 20 pht.
wiek powyle] 45 r.2, 20 pkt.
diugotrwate bezrobocie (pow. 24 mies.) 20 pkt.
przerwa zwigzana z wychowaniem dziecka 20 pkt.
;d;::wa pracy spowodowana brakiem prawa 20 pk.

4. Dodatkowo Komisja ds. naboru moie ocenié sytuacje Iyciowa kandydatki, o ile zostaly zloione
oedpowlednie dokumenty i przyznac do 20 pkt. za:

dochdd ponizej 1000 #t brutto na jednego
czfonka rodziny(dochdd z 3 miesiecy 0 - 10 pkt.
poprzedzajacych zlozenie wniosku)
sytuacja yciowa (choroba, warunki
mieszkaniowe, wielodzietnodd, itp.)

0 - 10 pkt.

5. Ma liczbe punktéw wzyskanych przez kandydata do udzialu w projekcie skiada sig érednia ocen
wystawionych przez katdego z czlonkow Komisji.
6. Komisja ds. naboru sporzadza liste rankingowa kandydatek do udzialu w projekcie.

&6
Wyhbidr uczestniczek projektu
1. Po zakonfczeniu analizy | oceny formularzy zgloszeniowych przez czfonkdw Komisji ds. naboru, Komisja
wybiera 14 kandydatek, ktdre uzyskaly najwyiszg liczbe punktéw, sporzadza protokdt oraz liste
wylonionych kandydatek, a takie liste rezerwowa.
2. Lista rawierajgca imie i nazwisko oraz miejsce zamieszkania (miejscowos() zostanie zamieszczona na
stronie www.ugczluchow.pl
3, Kandydatka wyloniona w procedurze naboru staje sig uczestnikiem projektu w momencie podpisania
umowy uczestnictwa wraz 2 wymaganymi zatgcznikami.

Crluchéw, 12.03.2009 r. A miak

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskq
ze frodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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